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当院ではWiFi 無料インターネット接続サービスがご利用いただけます（地下、屋上を除く）。ご希望の方は受付までお問い合わせください。

■ アンガーマネジメントについて
■ グリオーマ（神経膠腫）について
■ 看護部通信　生活習慣の改善に  ～ウォーキングしてみませんか～
■ 栄養部通信　栄養部おすすめメニューレシピ

■ 新入職員を迎えました
■ 退任の挨拶
■ 新任医師紹介
■ 学術活動1月～3月

《基本方針》

1 脳の専門病院として24時間、常に質の高い医療を提供します。
2 患者さんの権利を尊重します。
3 患者さんの安全と安心を確保し、医療事故の予防と対策に努めます。
4 急性期から慢性期、在宅までの地域の関連機関と連携を強化します。
5 翠清会の職員である誇りを持ち、プロとしての実力を高め、チーム医療に貢献します。

《病院理念》

Patient First　「患者さん第一」

ファースト・オピニオン（First Opinion）を提示でき、

セカンド・オピニオン（Second Opinion）を求められる病院に！

翠清会梶川病院
TEL：082-249-6411  FAX：082-244-7190
〒730-0046広島市中区昭和町8-20
http://www.suiseikai.jp

学 術 活 動 1月～3月1月～3月

副院長・脳神経外科部長　須山嘉雄

アンガーマネジメントについて

(参考；アンガーマネジメント協会、認知症ONLINEホームページ)

　最近、アンガーマネジメントについての講義を受ける機会がありましたので、ご紹介します。

　アンガーマネジメントとは“怒り”や“イライラ”などの感情と上手につきあうことで、“怒り”を自分自身で

コントロールする方法をいいます。そもそも“怒り”というのは人に備わった感情の一つですから、“怒り”がな

い人はいないですし、なくすことはできません。また自分自身を守るために必要なものともいえますし、何かを伝

える手段でもあります。そこで、自分自身の“怒る”ポイントを知り、上手な怒り方を身につけることが必要です。

また、“怒る”ことと“怒らない”ことを自分の内的基準で区別しておくことも重要です。

　では、”怒り”とはどのような状態で表出するのでしょうか？人間の心をコップに例え、そのコップに怒りの感情

がたまってくるとします。それがいっぱいになってあふれるときに“ 怒り ”となってあらわれるのだそうです。従っ

て、このコップからたまったものを抜いたり( 対処術 )、あるいはコップ自体を大きくする ( 体質改善 ) ためのセル

フコントロールが必要です。

　すぐにできるセルフコントロールとしては、反射的に怒らず、

まず 6 秒待ってみることです。怒りの感情のピークは長くて 6

秒だそうです。その他、頭の中を真っ白にする、近くにあるもの

を凝視する、深呼吸する、元気が出るメッセージを思う、その場

から離席する、怒りの程度を自分の尺度で計る (10 のうち幾

らか？) などが主なものだそうです。

　ただし、怒りの感情は人間関係を壊すなどの「負の要素」があ

る一方、向上心に変えるなど何かを生み出すためのモチベー

ションとしての非常に大きな力になることもあります。

　平成 28 年 4 月 1 日に入社式を行い、医師 2 名・薬剤師 1 名・
看護師 6 名・准看護師 3 名・理学療法士 2 名・作業療法士 5 名・
言語聴覚士 1 名・医局秘書 1 名の計 21 名が入職いたしました。　
　皆さまどうぞよろしくお願いいたします。

新入職員を迎えました

退任の挨拶

　４月より脳神経内科で勤務させていただくことになりました、渡邉
友彬と申します。私は広島大学を卒業し、広島大学病院で初期研修
を行いました。今年度より脳神経内科に入局させていただき、神経
内科医としての一歩を踏み出すことになりました。神経内科医として
の思考過程や検査手技など基本的なところ
からしっかりと身に着けて参りたいと思いま
す。未熟者ですが、フレッシュな気持ちで、
できる限り多くのことを学びたいと思います
のでご指導よろしくお願いいたします。

　３月末で退職することになりました。短い期間ではありましたが、
大変お世話になりました。梶川病院が患者さんだけでなく、医師か
らも信頼されている病院であることを実感しました。１２月に広島駅
南口でクリニックを開業いたしますが、梶川病院のように信頼され
るべく努力をしたいと思います。ありがとう
ございました。今後ともよろしくお願いいた
します。

　広島大学を卒業し、安佐市民病院で研修後、広島大学脳神経内
科入局、昨年まで広島市民病院で働かせていただいていました。
梶川病院には多数の脳卒中の患者様が来院される一方、ギラン・
バレー症候群など他の疾患も紛れていることも多いとお聞きしてお
ります。これまでの病院で脳卒中に紛れる神
経疾患の経験も積ませていただいており、微
力ではありますが皆様の力になれるよう精進
したいと思っております。どうぞよろしくお願
い申し上げます。

脳神経内科　渡邉友彬

副院長・脳神経内科主任部長　田路浩正

　この度、広島大学大学院に入学するため、３月末をもちまして退職す
ることとなりました。私は平成２６年４月より２年間翠清会梶川病院で勤
務させていただきました。短い間でしたが、広島県を代表する脳神経疾
患専門病院の第一線で活躍できたことを誇りに思っております。また、
非常に多忙ではありましたが、医局およびコメ
ディカルスタッフの方々の協力のおかげで、日々
の診療を滞ることなくやり遂げることができまし
た。皆様には心より感謝を申し上げます。２年
間ありがとうございました。

脳神経内科　石川賢一

新任医師紹介

脳神経内科　前谷勇太

2/18-20　第45回日本神経放射線学会
Dynamic Susceptibility Contrast MRIを用いたもやもや病に対する間接バイパス術後の経時的脳血行動態評価
脳神経外科医長　石井洋介
2/21　第41回広島県病院学会
当院における医師事務作業補助者の現状と課題
秘書部　大歳智子
2/21　第41回広島県病院学会
脳卒中回復期病棟における「家族面談」の意義と課題～アンケート調査での検討～
看護部　多賀とし子

3/3　第3回広島画像症例研究会
脳卒中～脳出血を中心に～「MRI」
検査部技師長　佐々木大樹
3/17　広島中央支部研究会
頭部の見方、読み方、撮り方
検査部　南里涼介

【平成28年度、翠清会梶川病院は新規移転いたします。詳しくは当院ホームページをご覧下さい】【平成28年度、翠清会梶川病院は新規移転いたします。詳しくは当院ホームページをご覧下さい】


